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Inledning

Alla barn och elever ska ges den ledning och stimulans som de behéver i sitt Idrande och sin personliga
utveckling fér att de utifrdn sina egna férutsdttningar ska kunna utvecklas s Idngt som méjligt enligt
utbildningens mal. Elever som till féljd av en funktionsnedsdttning har svart att uppfylla de olika
kunskapskrav eller kravnivder som finns ska ges stéd som syftar till att s IGngt som mdéjligt motverka
funktionsnedsdttningens konsekvenser. Elever som ldtt nar de kunskapskrav som minst ska uppnds eller
de kravnivder som gdller ska ges ledning och stimulans for att kunna nd ldngre i sin kunskapsutveckling.
(Skollagen 2010 3 kap 3 §)

Elevhalsoarbetet ar allas gemensamma arbete dar vi har olika roller och ansvar for olika manga elever.
Skall vi lyckas i vart elevhélsoarbete krévs att alla gor sin del och stottar andra funktioner i deras.

Foreleveri(...) grundskolan (...) ska det finnas elevhdlsa. Elevhdlsan ska omfatta medicinska,
psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser. Elevhdlsan ska frdmst vara férebyggande
och hdlsofrdmjande. Elevernas utveckling mot utbildningens mal ska stédjas.

Fér medicinska, psykologiska och psykosociala insatser ska det finnas tillgang till skollékare
skolskéterska, psykolog och kurator. Vidare ska det finnas tillgdng till personal med sddan kompetens att
elevernas behov av specialpedagogiska insatser kan tillgodoses. (Skollagen 2010 2 kap 25 §)

Harmoni och kunskap

Pa Bjorkvallsskolan jobbar vi for att alla elever ska lyckas i harmoni och genom kunskap. Alla ska ha
inflytande Over sin utbildning, kdnna sig trygga och sedda, utveckla en forstaelse for manniskors lika
varde, och kontinuerlig forbattra sina studieresultat.



Elevhdlsoteamet (EHT)

EHT bestar av rektor, bitradande rektor, skolskéterska, kurator, specialpedagog, psykolog, samt tillgang
till SYV och skolldkare. EHT tréffas varje vecka. Vid varje mote foljs en dagordning. Aktuella
elevhalsodrenden diskuteras och atgarder foreslas och utvérderas. Elevarenden fran tidigare vecka foljs

upp.

Rektor
Har det 6vergripande ansvaret for skolans verksamhet och leder skolans elevhadlsoteam. Rektor fattar
beslut i enskilda elevdarenden och utvecklingsfragor.

Bitradande rektor
Bitradande rektor har genom delegation ansvaret i enskilda elevarenden och utvecklingsfragor som far
arskurs 7 och 8.

Skolskéterska

Ansvarar for den medicinska kompetensen inom elevhélsan. Skolskoterskan foljer elevernas
halsoutveckling och erbjuder regelbundna halsoundersdkningar, och vaccinerar elever enligt faststallt
basprogram. Varje elev erbjuds ett hdlsobesdk under hégstadietiden. Elever och foréldrar kan pa eget
initiativ kontakta skolskoterskan. Skolskdterskan foljer upp elevers franvaro som kan antas ha sin orsak i
bristande fysisk hélsa.

Skolan har tillgang till att konsultera skollakare vid behov. Skolldkaren ansvarar for medicinska
beddmningar vid skolrelaterade problem. Skollakaren kan remittera vidare inom sjukvarden.

Kurator

Kuratorn arbetar med de psykosociala fragorna pa skolan. Kuratorn arbetar med fragor som ror
elevernas maende, mobbning och kamratsvarigheter. Kuratorn kan ocksa ge stéd vid problem i den
sociala situationen utanfor skolan, som till exempel missbruk, relationsproblem i hemmet eller annat
som gor det svart att skota skolarbetet. Fokus for arbetet ar halsoframjande och férebyggande.

Kurator skriver orosanmalningar i samrad med rektor och 6vriga elevhélsan. Kurator foljer upp franvaro
som kan antas harréra fran psykosocial ohélsa.

Specialpedagog

Arbetar for att alla elever skall fa sa goda forutsattningar som majligt fér larande och utveckling. |
uppdraget ingar att kartlagga, observera, utreda, analysera och vara en samtalspartner och radgivare i
pedagogiska fragor. Specialpedagogen arbetar fram for allt i en handledanderoll mot 6vrig personal.

Psykolog

Arbetar med konsultation och handledning av personal, arbetslagsutveckling samt utredning och
beddmning av elevers behov i skolan. Psykologen kan ocksa ha enskilda elevsamtal och dven
fordldrasamtal. Fokus ligger pa det férebyggande arbetet. Kan remittera elever med misstankt
neuropsykiatrisk funktionsvariation.

Ovrig personal
Mycket viktigt elevhalsoarbete gors av 6vrig personal, sarskilt mentor, se sarskilt dokument om mentors
arbetsuppgifter.






Definition av begrepp

Elevhdlsomote (EHM)

Ett mote dar elev, vardnadshavare och skola traffas for att gemensamt kartlagga elevens skolsituation.
Har kan beslut fattas om séarskilt stdd ska sattas in. Rektor/bitrddande rektor kallar till EHM. Sarskild
blankett (bifogas elevhidlsoplanen) fér EHM anvands fér dokumentation.

Extra anpassningar

Varje elev ska motas med hoga férvantningar, fa lara och utvecklas sa langt som majligt utifran sina
forutsattningar. Stod i form av extra anpassning ar olika satt for undervisande larare att gora
undervisningen mer tillganglig och av enklare karaktar och som ar majlig att utféra inom ramen for
ordinarie undervisning. Genom att utveckla undervisningen for att battre mota elevers olikheter minskar
behovet av extra anpassning. Det kan vara till exempel individuella och tydliga instruktioner, digitala
larresurser och anpassade laromedel. Extra anpassningar dokumenteras i Unikum.

Sarskilt stod

Sarskilt stod ar en langvarig insats av mer ingripande karaktdr som normalt inte gar att genomféra inom
ramen for den ordinarie undervisningen. Sarskilt stod bér ses som flexibla och inte permanenta atgarder
eftersom elevens behov kan variera ver tid. Sarskilt stod kan vara t.ex. anpassad studiegang,
stodundervisning, assistentstod. Ett AP (3tgardsprogram) upprattas med elevens styrkor och behov,
tydliga mal, tydlig ansvarsfordelning och tydlig avstamning for utvardering och uppfoljning.

Stodfunktioner pa Bjorkvallsskolan
Studietid/Mattestd/Engelskstéd/No-stéd/So-stéd

Hit kan eleverna komma pa eget initiativ for att fa hjalp med uppgifter/géra prov eller annat som de har
halkat efter med eller som de fér stunden behéver arbeta med. Om eleven riskerar att inte na
kunskapskraven kan rektor besluta om sarskilt stod for eleven i form av
studietid/mattestdd/engelskastod/svenskastéd/no-stod/so-stéd. Det blir da en obligatorisk del av
elevens schema sa lange behovet finns. Mentor meddelar vardnadshavare om att stédinsatsen satts in.
Ansvarig personal tar narvaro.

Sprakverkstad

Sprakverkstaden &r ett alternativ till moderna sprak for elever som inte laser spanska, tyska eller franska
och riskerar att inte na kunskapsmalen i svenska och/eller engelska. Blankett for sprakbyte maste fyllas i
och bedémas av undervisande larare i svenska/engelska och av rektor/bitradande rektor.



Arbetsgang for elevhidlsoarbetet

1. Elev uppmarksammas

Nar undervisande larare ser att en elev riskerar att inte na lagsta kunskapsmal och
kunskapskrav.

Né&r personal pa skolan far kinnedom om att en elev har/befinner sig i riskzonen for fysisk eller
psykisk ohélsa.

2. Samtal med elev och/eller vardnadshavare

Mentor/ldrare/personal pratar med eleven for att fa hora elevens syn pa situationen och skapa
en samarbetsallians med eleven. (Se bilaga 1 forslag pa fragor att stalla).

Mentor/lirare/personal kontaktar vardnadshavare for att informera om skolsituationen och
radgora om enklare férandringar. Mentor informeras om mentor ej ar den som kontaktar
vardnadshavare.

Undervisande larare satter in extra anpassningar inom ramen for den ordinarie undervisningen.

Dokumentera under ”stodinsatser” -> “extra anpassning” i Unikum.

Anpassningar foljs upp av Mentor/ldrare/personal efter senast tva veckor och utvirderas
senast efter en manad tillsammans med berérd personal pa arbetslagstid.

Om de extra anpassningarna inte racker till intensifieras anpassningarna.
Anpassningarna/stodet diskuteras i arbetslaget. Om moijligt ska all berérd personal kring eleven
medverka. (Se bilaga 1 forslag pa fragor att stilla).

3. Arendet lyfts i EHT

De extra anpassningarna efter arbetslagets utvardering inte ger onskad effekt.
Mentor/undervisande ldrare/évrigpersonal konsulterar EHT genom att anmala till EHT.
EHT och berérd personal diskuterar tillsammans det arbete som har gjorts i steg 1 och 2.
Diskussion och atgarder dokumenteras i minnesanteckningar.

Undervisande larare och mentor informeras.

Uppfoljning sker efter senast tva veckor och utvérderas senast efter en manad.

Steg 4: Anmalan om sarskilt stéd

Extra anpassning och de vidtagna atgarderna ar fortfarande inte tillrdckliga.

Berdrd personal fyller i (blankett Anmdlan av sdrskilt stéd finns pa Insidan och som bilaga till
elevhialsoplanen) och ldmnar in en anmalan om sarskilt stod till rektor eller bitradande rektor.
Blanketten laggs i rektors/bitradande rektors fack. Ytterst viktigt att beskriva/bifoga vilka extra
anpassningar och atgarder som gjorts.

5. Utredning

Rektor/bitradande rektor beslutar om en utredning av elevens behov av sarskilt stod skall
paborjas.
o En pedagogisk bedémning av elevens behov av sarskilt stod i olika larmiljoer inom
verksamheten gors om en sadan ej har gjorts.
* Allinformation sammanfattas i Skolverkets blankett (bifogad elevhilsoplanen).



*  Rektor avgér om utredningen ar komplett.
*  Rektor tar beslut om sarskilt stod ska ges eller gj.

Steg 7: Beslut om AP
*  Om utredningen visar att eleven ar i behov av sarskilt stod ska ett atgardsprogram utarbetas.
»  Atgardsprogram och beslut att inte utarbeta ett atgardsprogram kan 6verklagas.
*  Om utredningen visar att eleven inte ar i behov av sarskilt stod ska ett beslut om ej behov av
sarskilt stod fattas och motiveras skriftligt.

Steg 8: Utvardering/uppfdljning samt avslut
e Samtliga AP ska kontinuerligt utvirderas och féljas upp med ett intervall om 4-6 veckor.

e Vid beddomning att sarskilt stod ej langre ar behovligt fattas beslut om att atgardsprogrammet
avslutas.



Rutiner for franvarokontroll

1.

Vardnadshavaren (ej eleven) rapporterar sjukdom i Skola24 (ej av eleven sjalv).

Larare tar upp ndrvaron vid lektionsstart och saknas nagon elev registreras franvaron. Ett
meddelande gar da till vardnadshavare.

Lararassistenterna ansvar for att ga igenom franvaron manadsvis och sammanstalla franvaron
till mentorerna. | sammanstallningen ska foljande kategorier goras:

=  L3gfranvaro: <5 %
= Medelh6g/hog franvaro: 6-19 %
= Mycket hog franvaro: >20 %

Mentorerna gor en bedomning av franvaron for respektive elev i mentorsgruppen.

= | de fall da franvaron kan forklaras med ledighet/6vergaende sjukdom vidtas
inga atgarder.

=  Vid medelhog/hog franvaro som inte kan férklaras med ledighet/6vergaende
sjukdom skickar mentorn ut ett mail till vardnadshavarna dar den hoga
franvaron patalas. Mailet utgar fran en mall.

= Vid mycket hog franvaro som inte kan forklaras med ledighet gors en
bedémning kring ifall franvaron har sin bakgrund i fysisk ohalsa eller
psykosocial ohélsa. Om franvaron harror fran fysisk ohalsa informerar mentor
skolskoterska. Om franvaron héarror fran psykosocial ohalsa informerar
mentor kurator.

Skolskoterska och kurator hor av sig till hemmet utifran ovanstaende bedémning. Syftet ar att
utreda orsakerna till franvaron. Det finns ocksa majlighet att avvakta ndsta manads avstamning
av franvaron.

Utifran vad som framkommer vid skolskoterskans och kuratorns samtal med vardnadshavare
vidas atgarder. Atgarderna kan bestd av EHM, anmalan till EHT eller rektor/bitrddande rektor.
Viktigt ar att mentor halls informerad.

Vid mentorsgenomgangarna gar mentorerna igenom franvaron med eleverna
Enligt kommunens riktlinjer ska orosanmalan goras vid franvaro pa mer dn 20% om det inte ar

uppenbart att franvaron ar giltig. | de fall detta gors har samtliga steg ovan gjorts. Pa
Bjorkvallsskolan goérs detta av kurator, i samrad med rektor. Mentor informeras.
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