PRAO - viktigt att veta

- =
=\
Varfor har man prao? ‘ %\

v/ Man far en inblick i arbetslivet och chans att lara sig om olika yrken.
v Man far kanna sig vuxen och ta eget ansvar

v Praotillfallet kan ge tankar om vad man vill eller inte vill valja till
gymnasiet och i framtiden.

v" Praon kan ge motivation for att na sina mal.

Hur far jag tag pa praoplats?

v"Undersok ditt natverk. Var arbetar dina foraldrar, vanner till familjen,
slaktingar, kompisars foraldrar eller andra vuxna i din narhet som du kommer i
kontakt med. Fraga om det finns mdjlighet att géra prao pa deras arbetsplats.

v’ Tank efter vilka arbetsplatser det finns ndra dar du bor. G& dit eller ring och
fraga om de tar emot praoelever. Adress och telefonnummer kan du hitta pa
natet, pa Eniro. Du kan ocksa tanka efter vilket yrke du kanske skulle vilja

utbilda dig till senare, var finns det sddana arbetsplatser?

Trana pa att ta kontakt

v Det kan kannas pirrigt att ringa till ett okéant foretag, da kan det vara bra att
skriva ner nagra punkter innan sa att man inte glommer bort vad man ska séga.
Till exempel:
o Presentera dig sjalv genom att tala om ditt namn och vilken arskurs och skola du
gari.
Beratta varfor du ar intresserad av att gora PRAO just dar.
Fraga om foretaget/arbetsplatsen tar emot praoelever.
Glom inte att tala om vilken vecka det géller.
Om arbetsgivaren sager att de ska ringa upp och lamna besked, fraga da néar de
kommer att ringa tillbaka sa att du inte gar och vantar i onédan. Hor de inte av
sig sa kontaktar du dem igen, de kan vara sa att de har glomt bort att ringa
tillbaka till dig. Att visa sig intresserad av arbetsplatsen och en praoplats dar ar
bra eftersom foretagen vill ha elever som &r intresserade.
o Ge inte upp om du far nej, du maste kanske kontakta flera foretag innan du far
ett ja.
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Narvaro
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Narvaro pa prao ar lika viktigt som néryaro i skolanDet &r viktigt att passa de
arbetstider man har fatt.

Handledare

Pa arbetsplatsen ska du ha en handledare som visar dig runt pa arbetsplatsen, som ger
dig information och visar hur arbetet ska utforas.

Det ar till handledaren du anmaéler om du ar sjuk och hen rapporterar franvaron till din
mentor.

Checklista

Det &r viktigt att du lamnar checklistan till arbetsgivaren sa snabbt som méjligt. Den
maste vara inlamnad till SYV Lisen senast mandag den 24 oktober for att du ska fa
bdrja arbeta. Den kan mailas, skickas per post eller lamnas av dig direkt. Det finns ett
postfack markt SYV om jag inte finns pa plats.

Pappret ”Viktig information till praktikplatsen — handledaren” limnas till
praktikplatsen. Dar star kontaktuppgifter till skolan och din mentor om man behdver fa
tag pa skolan.

Mat och resor

Ibland far man mat pa arbetsplatsen dar man jobbar. Annars gar man till sin skola och
ater om det ar nara. Man kan aven ga till narmaste skola och ata, da behéver man
matkuponger fran sin skola. Kontakta expeditionen eller mentor direkt nar du har
bestamt praoplats. Om du far en resvag som ar langre &n 4 kilometer sa kan du ocksa fa
biljetter fran skolan, kontakta expeditionen eller mentor sa snabbt som mojligt!

Till sist

GOr ditt basta &ven om det inte alltid ar jatteroliga arbetsuppgifter. Ditt uppforande,
artiga upptradande och intresse kan skapa goda kontakter som du har nytta av nar du
ska soka sommarjobb/jobb.

Ta reda pa sa mycket du kan om arbetsplatsen, var intresserad och stall fragor till dem
som arbetar dar. Ta egna initiativ, foresla saker som du tycker du kan gora.

Be om ett skriftligt omdome i slutet av 'r].fgragperiod.

LYCKA TILL!




